
 

PROGRAM - §2.1 

1 
 Wybrane zagadnienia z prawa rodzinnego, administracyjnego, karnego, cywilnego, 

zabezpieczenia  społecznego oraz prawa pracy. 

2 
Wybrane elementy pedagogiki, psychologii rozwojowej i wychowawczej, z uwzględnieniem 
problemów dotyczących rozwoju dziecka i wpływu sytuacji kryzysowych w rodzinie na 
zachowanie i rozwój dziecka; 

3 
 Regulacje prawne w zakresie wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej; 

4 
Zadania i uprawnienia asystenta rodziny; 

5 

 

Etyka pracy asystenta rodziny; 

6 
Analizę własnych możliwości i ograniczeń w wykonywaniu zadań asystenta rodziny; 
 

7 

 

Komunikację interdyscyplinarną; 

8 

 

Metodykę pracy asystenta; 

9 

 

Definicje rodziny, jej strukturę, funkcje oraz potrzeby i problemy; 

10 

 

Charakterystykę problemów rodziny, w tym: 
a) problemów destrukcyjnych zachowań dziecka 
i rodziców, 
b) nieprawidłowych postaw rodzicielskich, 
c) problemów wychowawczych, 
d) problemów w pełnieniu ról społecznych, bezrobocia, uzależnienia, choroby psychicznej; 

11 

 

Analizę potrzeb i problemów rodziny; 

12 

 

Sporządzanie planu pracy z rodziną; 

13 
Doskonalenie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny, umiejętności radzenia sobie w 
sytuacjach stwarzających trudności wychowawcze oraz w wypełnianiu ról społecznych; 

14 Problemy wynikające z opieki nad niepełnosprawnym dzieckiem; 

15 
Organizowanie wspomagania rozwoju dziecka z problemami emocjonalnymi i zaburzeniami 
zachowania; 

16 

 

Problematykę mediacji w rodzinie; 

17 

 

Elementy ekonomii i organizacji gospodarstwa domowego; 

18 Zagadnienia dotyczące uprawnień w zakresie wsparcia osób niepełnosprawnych; 

19 

 

Edukację zdrowotną; 

20 

 

Problematykę interwencji kryzysowej w rodzinie; 

21 Organizację czasu wolnego dzieci i młodzieży; 

22 Pielęgnację niemowląt i dzieci; 

23 

 Pomoc w funkcjonowaniu rodziny w  

 środowisku lokalnym 

24 Współpracę asystenta z rodzinami oraz służbami wspierającymi rodzinę; 

25 
Zapoznanie się z systemem funkcjonowania instytucji prowadzącej pracę z rodziną, w formie 

praktyk w tej instytucji. 

 


